UNIONE DEI COMUNI DELLA VALLE DELL’OLIO
NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n. 3

L’anno duemilasedici il giorno ventisette del mese di luglio alle ore 12,30 presso la sede
dell’Unione dei Comuni della Valle detl’Olio si & riunito, il Nucleo di Valutazione cosi composto:

~ dott.ssa Maria Gabriella CIOLLI in qualiti di Presidente

- dott.ssaDonatella PALMISANL, in qualitd di componente;

- dott.ssa Simona VULPIANTI, in qualita di componente

al fine di provvedere alle seguenti determinazioni;

- prosieguo procedure di valutazione dei Responsabili dei Servizi dei Cornuni aderenti
all’Unione dei Comuni della Valle dell’Olio ai fini dell’attribuzione dell’indennita di
risultato per 'anno 2015 relativamente ai Responsabili del Servizic del Comune di
Castelnuovo di Farfa e deli’Unione dei Comuni della Valle dell’Olio.

Il Nucleo di Valutazione prende atto ed esamina la documentazione prodotta dall’Unione dei
Comuni della Valle dell’Olio e dal Comune di Castelnuovo di Farfa, agli atti di questo Ufficio,
relativa alla produzione per le attivita ricorrenti ed agli obiettivi per le attivit progettuali.

Alla luce delle modalita sopraindicate, if Nucleo di Vatutazione procede con alla compilazione delle
relative schede di valutazione agli atti per il Comune di Castelnuovo di Farfa e per ’'Unione dei

Comuni della Valie dell’ Olio. -
Alle ore 14.00 il Nucleo di Valutazione chiude i lavori e dispone I'invio deghi atti a tutti gli Enti .
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UNIONE DEI COMUNI DELLA VALLE DELL’OLIO
NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n. 2

['anno duemilasedici il giomo ventuno del mese di Luglio alle ore 12,30 presso la sede
del’Unione dei Comuni della Valle dell’Olio si & runito il Nucleo di Valutazione cosi composto:
- dott.ssa Maria Gabriella CIOLLI, in qualita di Presidente;
. dott.ssa Donatetla PALMISAN], in qualita di componente;
- dott.ssa Simona VULPIANI in qualita di componente
al fine di provvedere alle seguenti determinazioni:
- avvio procedure di valutazione dei Responsabili dei Servizi dei Comuni aderenti all’Unione
dei Comumi della Valle dell’Olio (che gestiscono in forma associata il Nucleo di
Valutazione) ai fini dell’attribuzione dell’indennitd di risultato per Panno 2015 e
relativamente ai Responsabili del Servizio Vigilanza e dei Servizi Amministrativi ed alla
Persona presso I’Unione dei Comuni della Valle dell’Olio.
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1l Nucleo di Valutazione constata che provvedera alle vafutazioni di competenza in conformita ai
seguenti atti:

- deliberazione di Giunta dell’Unione n. 44 del 21.12.2007 con la quale & stato approvato il
Regolamento per il funzionamento del Nucleo di Valutazione;

- Manuale del Valutatore;

. Piani Risotse Obiettivi degli Enti che lo hanno trasmesso;

. Relazioni individuali trasmesse dai Responsabili dei Servizi dei Comuni di Toffia,
Castelnuovo di Farfa, Frasso Sabino, Monteicone Sabino, Poggio San Lorenzo ¢ Unione dei
Comuni della Valle dell’Olio;

- Ogni altro atto di indirizzo programmatico predisposto dai singoli Enti;

Il Nucleo di Valutazione prende atto:

_ delVinsussistenza di cause di incompatibilita ai sensi delle vigenti disposizioni di legge ai

fini della valutazione del personale interessato;

1] Nucleo di Valutazione procede con 1’esame delle relazioni individuali trasmesse per 1’anno 2015
dai Responsabili dei Servizi.
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‘oggetto della valutazione dei Responsabilt di Servizio, in forza e per gli effetti dell’art. 5 del
suddetto Regolamento, & il raggiungimento degli obiettivi esplicitati nel PEG o Piano Risorse
Obiettivi, approvato dal singolo Ente (valutazione del rendimento) ed i comportamenti tenuti dal
Responsabile di Area allo scopo di ottenere i risultati prefissati {valutazione del comportamento),
Nella valutazione del rendimento inoltre verranno considerati:

1) il contesto favorevole/sfavorevole nel quale il Responsabile di Area ha perseguito gli obiettivi;
2) la strategicita degli obiettivi nell’ambito degli indirizzi politict.

Per quanto concerne la valutazione dei comportamenti, i criteri considerat sono 1 seguenti:

- lorganizzazione e la direzione intesa come la capacitd dimostrata di chiarire gli obiettivi, di
tradurre gli obiettivi in piani di azione, di coordinare ed ottimizzare le risorse impiegate;

_ I'innovazione intesa come la capacitd dimostrata di stimolare I’innovazione sostenendo in modo
costruttivo gli interventi gia attivati o da attivarsi a livello tecnoiogic0/0rganizzaiivofprocedurale,
favorendo I’intraprendenza e la formazione dei collaboratori ove presenti,

_ I’orientamento al cliente intesa come la capacita dimostrata di ascoltare € mettere in atto soluzioni
che, pur nel tispetto delie regole organizzative, non comporting un’applicazione pedissequa e
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distorta delle norme (burocratizzazione) al fine della soddisfazione del cliente interno ed esterno
all’ Amministrazione e del raggiungimento di alti traguardi qualitativi del servizio;
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In via preliminare prende atto del Piano Risorse Obiettivi anno 2015 approvato dal Comune di
Toffia (deliberazione di G.C, n. 66 del 25.11.2015), dal Comune di Frasso Sabino (deliberazione di
G.C. n. 69 del 23.10.2015), dal Comune di Poggio San Lorenzo (deliberazione di G.C. n. 66 del
i 13.10.2015), dall’Unione dei comuni della Valle dell’Olio (deliberazione di G.U. n. 34 del
i 21.12.2015) Comune di Castelnuovo di Farfa Delibera Commissario Straordinario con i poteri della
7 Giunta n91 del 18.12.2014 ¢ nota del 20.03.2015 del Sindaco del Comune di Monteleone Sabino

Prende altresi atto

per ¢id che concerne il Comune di Frasso Sabino della Relazione sulla valutazione dei
Responsabili dei servizi anno 2015 a firma del Segretaric Comunale dolt.ssa Valentina
Campagnola —

per cio che concerne il Comune di Monteleone Sabino non ¢ stato ad oggi trasmesso atto

: \ deliberativo di assegnazione ma la nota del Sindaco del 20.03.2015 di assegnazione degli
obiettivi ai responsabili .

Alla luce delle modalitd sopraindicate, il Nucleo di Valutazione procede con le valutazioni dei
singoli responsabili e alla compilazione delle schede di valutazione individuali per | Comuni di:
Toffia, Frasso Sabino, Monteleone Sabino, Poggio San Lorenzo e dispone che ciascun Segretatio,
in conformitd a quanto disposto nel Manuale del Valutare, produca idonea documentazione che

attesti i risultati conseguiti per I'impegno individuale dei Responsabili dei Servizi, con riferimento:
= alla produzione per le attivitd ricorrenti

agli obiettivi per le attivitd progettuali.

Alle ore 14,00 il Nucleo di Valutazione chiude i lavori ¢ dispone di aggiornarsi alla data del 27.07
52016 alle 12.30 per terminare 1 lavori.
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