comune di toffia

provincia rieti

LEGGE 18 GIUGNO 2009, N. 69 - ART. 21

TASS| DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE PER AREA ORGANIZZATIVA

MESE DI GENNAIO 2015

NUMERO GIORNi TOTALE TOTALE PERCENTUALE DI PERCENTUALE DI
SERVIZIO DIPENDENT LAVORATIV! GIORN! GIORNI DI PRESENZA ASSENZA
COMPLESSIVI | LAVORATI | ASSENZA (1)
SERVIZIO AFFARI GENERALI 2 40 37 3 82,50 7,50
SERVIZIO FINANZIARIO 1 20 20 0 100,00 0,00
SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 3 60 52 8 86,67 13,33
TOTALE 6 120 109 11 90,83 9,17

{1) Numero complessivo di giorni di assenza {comprensivo delle ferie, congedi, ecc)

alle sole giornate lavorative

del personale non dirigenziale e dirigenziale rilevato nel m

ese, calcolato facendo riferimento

MESE DI FEBBRAIO 2015

GIORNI TOTALE TOTALE
SERVIZIO U“—M.—“_;U_m__mﬂ_,..._ud LAVORATHVI GIORNI GIORNI b1 _um_a_...n Mm.“.__.m_._“__w_.bm Dt vmeM”.m_.“NJ_’.m ol
COMPLESSIVI | LAVORATI | ASSENZA (1)
SERVIZIO AFFARI GENERAL/ 2 40 40 0 100,00 0,00
SERVIZIO FINANZIARIO 1 20 14 6 70,00 30,00
SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 3 60 51 g 85,00 15,00
TOTALE 6 120 105 15 87,50 12,50

alle sole giornate lavorative

{1) Numero complessivo di giorni di assenza (comprensivo delle ferie, congedi, ecc) del personale non dirigenziale e dirigenziale rilevato nel mese,

calcolato facendo riferimento
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MESE DI MARZO 2015

alle sole giornate lavorative

Gi | Ti TALE
SERVIZIO NUMERO _.><Ooxw>_d__._<_ mnwn.u—”__“_m a.".nn”m Zu_.c_ PERCENTUALE DI { PERCENTUALE DI
DIPENDENTI PRESENZA ZA
COMPLESSIVE | LAVORAT! | ASSENZA, {1) ES ASSEN
SERVIZIO AFFARI GENERALI 2 44 40 4 90,91 9,08
SERVIZIO FENANZIARIO 1 22 18 4 81,82 18,18
SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 3 66 60 6 50,91 9,09
TOTALE o 132 118 14 89,39 10,61
(1) Numero complessivo di giorni di assenza {comprensivo delle ferie, congedi, ecc) dei personale non dirigenziale e dirigenziale rilevato nel mese, calcolato facendo riferimento

MESE DI APRILE 2015
R T
NUMERO GIORNI TOTALE OTALE | bERCENTUALE DI | PERCENTUALE DI
SERVIZIO irenpenT) | AVORATIVI | GIORNI |  GIORNIDI PRESENZA ASSENZA
COMPLESSIVI | LAVORATI | ASSENZA (1)
SERVIZIQ AFFARI GENERALI 2 42 29 13 69,05 30,95
SERVIZIO FINANZIARIO 1 21 17 4 80,95 19,05
SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 3 63 52 11 82,54 17,46
TOTALE 6 126 98 28 77,78 22,22

(1) Numero complessive di giorni di assenza (comprensive delle ferie, congedi,

ecc) del personale non dirigenziale e dirigenziale rilevato nel mese, calcolato facendo riferimento
alle sole giornate lavorative

MESE DI MAGGIO 2015

IORNI Ti 17
SERVIZIO NUMERO ;M%MV.:E mn_un.”.“.__“___m m.".Nm“__.__mu_ PERCENTUALE DI | PERCENTUALE DI
DIPENDENTI p
T COMPLESSIVI | LAVORATI | ASSENZA (1) RESENZA ASSENZA
SERVIZIQ AFFARI GENERALI 2 40 39 1 97,50 2,50
SERVIZIO FINANZIARIO 1 20 19 1 95,00 5,00
SERVIZIQ TECNICO MANUTENTIVO 3 60 s1 9 85,00 15,00
TOTALE 6 120 109 11 90,83 9,17

(1}

Numero complessivo di giorni di assenza {comprensivo delle ferie, congedi, ecc) del personale non dirigenziale e dirigenziale rilevato nel mese, calcolato facendo riferimento
alle sole giornate tavorative
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MESE DI GIUGNO 2015

T
SERVIZIO NUMERO ;M“.uox”:."‘__s .Mnmun.v_,““...h m.".Mm”__.”_ PERCENTUALE DI | PERCENTUALE DI
DIPENDENT PRESENZA ASSEN
P : COMPLESSIVE | LAVORATI | ASSENZA (1) ZA

SERVIZIO AFFARI GENERALLI p 42 31 11 73,81 26,19
SERVIZIO FINANZIARIO 1 21 19 2 90,48 8,52
SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 3 63 55 8 87,30 12,70
TOTALE 6 126 105 21 83,33 16,67

alle sole giornate lavorative

{1} Numero complessivo di giorni di assenza {comprensivo delle ferie, congedi, ecc) del personale non dirigenziale e dirigenziale rilevata nel mese,

calcolzto facendo riferimento

MESE DI LUGLIO 2015

GIORNI TOTALE TOTALE
SERVIZIO NUMERO LAVORATVI | GIORNI GloRNI by | PERCENTUALE DI | PERCENTUALE DI
OIPENDENTI COMPLESSIVI | LAVORATI | ASSENZA (1) PRESENZA ASSENZA
SERVIZIO AFFARI GENERALI 2 46 28 18 60,87 39,13
SERVIZIO FINANZIARIO 1 23 20 3 86,96 13,04
SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 3 69 53 18 73,91 26,09
TOTALE 6 138 99 39 71,74 28,26

{1) Numero complessivo di giorni di assenza {

alle sole giornate lavorative

comprensivo delle ferie, congedi, ecc) del personale non dirigenziale e dirigenziale rilevato nel mese,

caleolato facendo riferimento

MESE DI AGOSTO 2015
GIORNI TOTALE TOTALE
NUME P E
SERVIZIO o h”_cw_m_._ LAVORATIVI | GIORNI | GIORNIDI mx_mmmﬂﬁw o vmxmwumuwm o
COMPLESSIVI | LAVORATI | ASSENZA (1)
SERVIZIO AFFARI GENERALI 2 40 34 6 85,00 15,00
SERVIZIO FINANZIARIO 1 20 15 5 75,00 25,00
SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 3 60 32 28 53,33 46,67
TOTALE 6 120 81 39 67,50 32,50

alle sole giornate lavorative

{1) Numero complessivo di giorni di assenza (comprensivo delle ferie, congedi, ecc) del personale non dirigenziale e dirigenziale rilevato nel mese, cailcolato facendo riferim

ento
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MESE DI SETTEMBRE 2015

NI TOTAL TOT
NUMERO GIOR OTALE OTALE PERCENTUALE DI | PERCENTUALE DI
SERVIZIO DIPENDENTI LAVORATIVI GIORNI GIORNIE DI PRESENZA ASSENZA
COMPLESSIVI | LAVORATI | ASSENZA (1)
SERVIZIO AFFARI GENERAL! p 44 33 6 86,36] 13,64
SERVIZIO FINANZIARIO 1 22 16 6 72,73 27,27
SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 3 66 A7 15 71,21 28,79
TOTALE 6 132 101 31 76,52 23,48

(1) Numero complessivo di giorni di assenza {comprensivo delle ferie, congedi, ecc) del personale non dirigenziale e dirigenziale rilevato nef mese,
alle sole giornate lavorative

calcolato facendo riferimento




