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#

FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSONALI
Nome

[ndirizzo

Cell,

E-mail

Nazionalita

P. iIVA

ESPERIENZA LAYORATIVA

» Date {da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da~ a)

sNome e indirizzo def datore df lavoro
+ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

*Name e indirizzo del datore dilavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsahilita

Pagina 1 - Curricuium vilae dal Doft.
Carmignani Simons
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%
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DOTT. CARMIGNANE SIMONE

carmignaniconstlenza@gmail.com
Italiana
09850731002

2006 - oggi

COMUNE di Civitavecchia, Recanati, Villa S. Giovanni in Tuscia, Soriano nel Cimino, Montopali
in Sabina, Poggio Mirteto, Carbognano, Vignanello, Vasanello, Calcata, Capodimonte, Sutri,
Monterosi, Palombara Sabina, Fabrica di Roma, Faleria, Vejano, Bassano Romano, Riano,
Bomarzo, Civitella Paganico, Poli, Montecassiano, Filacciano, Consorzio delle Biblicteche di
Viterbo, Unione dei Comuni delfa Sabina Romana (Monteflavio, Montotio, Maticane, Nerola,
Unione dei Comuni), Nucleo Asscciato di Montebuono (Collevecchio, Poggio Catino,
Montebuono), Trevignano Romana, S. Gregorio da Sassola, Civitella San Paolo, Camerano,
Montalto di Castro, Vallerano, Nemi, Arlena di Castro, ASL ROMA 4, Unione dei Comuni
dellAmiata Grossetana (Cinigiano, Semproniano, Arcidosso, Santa Fiora, Castel del Plano,
CastellAzzara, Roccalbegna, Seggiano, Unione dei Camuni), Canale Monlerano, Gallese,
Marciana, Unione dei Comuni della Bassa Sabina (Cantalupo, Tarano, Unione dei Comuni),
Macerata, Comunita Montana deil'Alta Tuscia Laziale, Regione Molise, Parco Valle del Treja,
Comunitd Montana 5° di Rieti (Labbro, Colli sul Velino, Morro Reatino, Contigliane, Poggio
Bustone, Comunitd Montana), Casape, Nespolo, Rocca Massima, Monke San Giovanni,
Corchiana, Marciana Marina, Segni, Casoli, Sabaudia, Sulmona, ASP Vegni, Pesaro, Castel
Sant'Elia, Capena, Castelnuovo di Porto, Ascrea, Castel Sant'Angelo, Sezze, Monte Compatri,
Appignane, Universita Agraria Tarquinia, Frascati, Anticoli Corrado, Bracciano, Castef Frentano,
Cellere, Civita Castellana, Camunita Montana Aniene, Licenza, Mazzano Romano, Montelibretti,
Monterotondo, Mozzagrogna, Onano, Criolo Romano, Ortona, Salisano, Percile, Roccagiovine,
Roviano, Sant'Oreste, Unione dei Comuni Valle Ustica, Vicovaro, Vitorchiano, Arcinazzo
Romano, Portoferraio, Cineto Romano, Labro, Greccio, Colli sul Velino, Montenero Sabino,
Comunita Montana del Turano, Petrella Saito, Ponte Buggianese, Cetona, San Casciano dei
Bagni, Bassano in Teverina, Borgo Veling, Casalattico, Posta, Accumoli, Amatrice, Conserzio
Forestale Amiata, Civitanova del Sannio, Comunitd Montana dei Cimini, Monte San Savino,
Poggic Nativo, Comunita Montana della Sabina, San Sepalcro, Capolona, Leonessa, Ciciliano,
STS Multiservizi, ATER Umbria, Gaflicano nel Lazio, Genzano, Marino, Arrone, Capranica
Prenestina, Castel San Pietro Romano, I3SM Rinalde Franci, Rocca S. Stefane, S. Vito
Romano, Mandela, Torrita Tiberina, Rignano Flaminio, Capoliveri, Castelnuova di Farfa,
Pubbliche Amministrazioni ed Enti Locali,

Companente dei Nuclei di Valutaziene, Organismi Indipendenti di Vaiutazione, Responsabile
Protezione Dati, Servizi di Controlio di Gestione, Consulente e Formatore.

Consulente Esperto in Organizzazione, Gestione Risorse Umane, Contrattazione Decentrata,
Formazione, Trasparenza, Privacy, Valutazione e Controllo.

2019 - oggi

Comune di Tarquinia (VT).

Ente Locale.

Dipendente a tempo indeterminato e part time al 50%.

Esperto in Organizzazione, Gesfione Risorse Umane, Relazioni Sindacall, Formazione,
Valutazione e Controlle.,

20086 - oggi

COIMIDEA SRL, Palistena {RC).

Azienda di Cansulenza nella Pubblica Amminisérazione,

Dipendente a tempo indeterminato e parziale,

Esperto in Organizzazione, Gestione Risorse Umane, Relazioni Sindacali, Formazione,
Valutazione e Cantrollo,
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+ Date (da - a)

Notme e indirizzo del datore di favoro
* Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impfego

» Principali mansiconi e responsabilita

¢ Date (da - a)

+ Nome & inditizzo del datere di lavoro
* Tipo 4i azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date {da- a)
» Nome e indirizzo del dafore di lavoro

» Tipo di azienda o setftore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e fipo diistituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale

+Date {da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale

PuBBLICAZION

ALBI

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA
CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, alfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Pagina 2 - Cuniculum vitae del Dot
Carmignani Simenie

2018 - ogg

FORMAZIONECONTE ETS, Civitavacchia (RM).

Ente di Formazione del Terzo Settore

Presidente.

Formazione, informazione, formazione on the job, assistenza, affiancamento, coaching e
tutoring.

2022 - oggi

CARMIGNANICONSULENZA SRLS, Civitavecchia (RM).

Azienda di Consulenza per le Pubbliche Amministrazioni,

Socio delegato.

Consulenza in Organizzazione, Gesfione delle Risorse Umane, Formazione, Valutazione, Controllo
di Gestione, Comunicazione e Privacy.

2001 - oggi

Dott. Augusto Carmignani, FORMEZ, SUDGEST SPA, Gierre Servizi srl, Formanagement stl,
MANAGEMENT AND CONSULTING SRL, AB MANAGER, PA CONSULENZA SRLS, CENTRC
STUDI ENT! LOCALI, ACSEL, SSPAL, SAAPP SRL.

Aziende di Formazione e Consulenza per la Pubblica Amministrazicne e per le Piccole e Medie
Imprese.

Consulente e formatore,

Aftivita di Consulenza in Organizzazione, Gestione Risorse tUmane, Relazioni Sindacali,
Formazione, Valutazione & Condrolio di Gestione.

2004 - 2005
Universita degli Studi “La Sapienza”, Roma.

“Management del Governo Lacale”, Facolta di Sociologia,

Master professionale.
11° livello.

1997 - 2002

Universita degli Studi della "Tuscia", Viterho, nonché vincitore di Borsa di Studio presso “Instituto
Superior de Economia ¢ Gestao” di Lishona (Portogallo).

Facolta di Economia e Commercio.

l.aurea in Economia e Commercio,
[{* livello {vecchio ordinamento).

Articolista sU “Personale e Incarichi”, Rivista mensile di aggiornamento ed approfondimento
professionale, in materia di Personale e degli Incarichi esterni, applicate al Comparto Enti Locall,
Compenente della redazione di “Cittamia", Periodico d'informazione — aggiornamento e dibattito
degli Enti Locali.

Redattore su “www.carmignaniconsulenza.com” Blog professionale in materia di organizzazione e
gestione delle risorse urnane,

Iscritto all'Albo Nazionale degli Organismi indipendenti di Valutazione n. 87, in fascia 3.
Iscritto al tirocinio dell’ Albo Nazionale dei Revisori Legali.

[taliano
Inglese e Partoghese (Conoscenza buona)
Conoscenze informatiche ottime,

F.fo il Sottoscritto
Dott. Simone C: anf
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ia (RM)

OGGETTO: RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CURRICULUM VITAE

Esperto in Programmazione, Organizzazione, Gestione delle Risorse Umane, Formazione,
Valutazione, Trasparenza, Privacy, Controllo Strategico e di Gestione sia nella Pubblica
Amministrazione, in particolare negli Enti Locali, che nelle Piccole e Medie Imprese.

Componente dei Nuclei di Valutazione e degli Organismi Indipendenti di Valutazione, in qualita di
Consulente Libero Professionista, dei Comuni di Civitavecchia (RM), Recanati {MC), Villa San
Giovanni in Tuscia (VT), Soriano nel Cimino (VT)}, Montopoli in Sabina (R1), Poggio Mirteto (RI),
Carbognano (VT), Vignanello (VT), Vasanello (VT), Calcata {VT), Capodimonte (VT), Sutri (VT),
Monterosi {VT}, Palombara Sabina (RM), Fabrica di Roma (VT), Faleria {VT), Vejano (VT), Bassano
Romano (VT), Riano (RM}, Consorzio delle Biblioteche di Viterbo (VT), ASL ROMA 4 Civitavecchia
(RM), Poli (RM), Filacciano (RI), Montecassiano {MC), Unione dei Comuni della Sabina Romana
{(con gli Enti Monteflavio, Montorio, Moricone, Nerola, Unione RM), Nucleo Associato di
Montebuono {con gli Enti Collevecchio, Poggio Catino, Montebuono RI), Camerano {AN), San
Gregorio da Sassola (RM), Civitella San Paolo (RM), Bomarzo (VT), Arlena di Castro (VT), Nemi
(RM), Unione dei Comuni dellAmiata Grossetana (GR, con gli Enti Cinigiano, Semproniano,
Arcidosso, Santa Fiora, Castel del Piano, Castell’Azzara, Roccalbegna, Seggiano, Unione), Canale
Monterano (RM), Gallese (VT), Marciana (LI}, Unione dei Comuni della Bassa Sabina {con gli Enti
Cantalupo, Tarano, Unione RI), Comunita Montana dell’Alta Tuscia Laziale {(VT}, Regione Molise,
Parco Valle del Treja (VT), Comunita Montana 5° di Rieti (con gli Enti Labbro, Colli sul Velino, Moro
Reatino, Contigliano, Poggio Bustone, Comunita RI), Marciana Marina (LI}, Segni (RM), Casoli (CH),
Sabaudia (LT}, Sulmona {AQ), ASP Vegni (GR), Castel Sant’Elia {VT), Capena (RM), Castelnuovo di
Porto (RM), Sezze (LT), Monte Compatri (RM), Appignano (MC), Universita Agraria Targuinia (VT)
Portoferraio (Li}, Ponte Buggianese (PT), Monte San Savino (AR), Consorzio Forestale Amiata (GR},
Comunita Montana dei Cimini (VT), Comunita Montana della Sabina (RI), San Sepolcro (AR),
Capolona (AR}, Leonessa (Ri), Ciciliano {(RM), STS Multiservizi (RM), ATER Umbria, Gallicano nel
Lazio (RM), Genzano (RM), Marino (RM), Capoliveri {LI), Castelnuove di Farfa (Ri).

Nell’ambito di questi incarichi mi occupo tra I'altro di sviluppare giornate formative nellambito
delle materie attinenti alla gestione risorse umane nonché di valutare la performance dellEnte e
nella fattispecie dei Dirigenti e le Posizioni organizzative al fine della corresponsione dell'indennita
di risultato, in particolare mi occupo di controllare:
¢ La programmazione e il raggiungimento degli obiettivi sia di natura strutturale che di
sviluppo;
¢ | comportamenti organizzativi e le competenze manageriali;
e la valutazione del personale dipendente assegnato alle strutture anche ai fini
dellincentivazione;
¢ |l rispetto dei vincoli sulla trasparenza, privacy, anticorruzione e customer satisfaction.

Metto a disposizione delle Amministrazioni le mie conoscenze e professionalitd per la gestione di
tutte le materie che riguardano il personale dell’Ente, in particolare:
¢ L'attivita di Programmazione degli Obiettivi da inserire nel DUP, nel PEG o nel Piano
Dettagliato degli Obiettivi;
¢ la creazione di Sistemi di Valutazione complessi ai fini dell’erogazione dei diversi istituti
contrattuali e la relativa modulistica;
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e Assisto | Dirigenti e le Posizioni Organizzative neil’attivita di valutazione dei loro
collaboratori per it calcolo e la liguidazione degli istituti accessori;

e ['assistenza all'implementazione e il controllo dell’anticorruzione e delfa trasparenza;

e [’'assistenza alla creazione e aggiornamento dei Regolamenti piu diffusi;

e La redazione dei Contratti collettivi nazionali decentrati e dei Fondi del salario accessorio,
assito poi gli Enti nell’ambite delle sedute di contrattazione decentrata;

e L'implementazione di sistemi di Controllo Strategico e di Gestione, con la redazione del
Referto del controllo di gestione per I'invio alla Corte dei conti;

e la produzione di materiale tecnico relativo alle assunzioni;

e La programmazione triennale del fabbisogno di personale;

e Laredazione e aggiornamento del catalogo dei profili professionali;

e Laredazione e aggiornamento def catalogo dei procedimenti amministrativi;

e 1’'assistenza tecnica all’Ufficio Procedimenti Disciplinari;

e Pill in generale nella produzione di documentazione e reportistica attinente
all'organizzazione e gestione risorse umane

e L'attivita di formazione nelle materie sopra elencate.

Incaricato come Responsabile della Protezione dei dati ai fini del rispetto della Privacy per i
seguenti Enti: Anticoli Corrado (RM), Arlena {VT), Borgo Velino {Rl), Bassano Romano (VT),
Bracciano (RM), Calcata (VT), Capena (RM), Capranica Prenestina {RM), Carbognano (VT), Casoli
{CH), Castel Frentano {CH), Castel Sant’Elia (VT), Cellere (VT), Civita Castellana (VT), Comunita
montala alta Tuscia Laziale (VT), Comunita Montana Aniene (RM}, Fabrica Di Roma (VT), Faleria
(VT), Licenza (VT), Mazzano Romano (RM), Monte Compatri (RM), Montelibretti (RM),
Monterotondo {RM), Mozzagrogna {CH), Onano (VT), Criolo Romano {VT), Ortona (CH), Parco Valle
del Treja {VT), Percile (RM}, Poggio Mirteto {RI}, Roccagiovine (RM), Roviano (RM), San Gregorio da
Sassola {RM), Sant’Oreste (RM), Unione dei Comuni dell’Amiata Grossetana {GR), Unione dei
Comuni della Bassa Sabina (Rl), Unione dei Comuni Valle Ustica {RM), Vallerano {VT), Vasanello
{(VT), Vicovaro (RM), Anticoli Corrado, Bracciano (RM), Castel Frentano (CH), Cellere {VT), Civita
Castellana {VT), Comunita Montana Aniene (RM), licenza {RM), Mazzano Romano (VT),
Montelibretti, Monterotondo (RM), Mozzagrogna {CH), Onano (VT), Oriolo Romano (VT), Ortona
{CH), Percile (RM), Roccagiovine {RM), Roviano {RM), Sant’Oreste (RM), Unione dei Comuni Valle
Ustica (RM), Vicovaro (RM), Vitorchiano (VT), Castel S. Pietro Romano {(RM), Roviano {RM),
Salisano (R}, Poggio Catino (R}, Capranica Prenestina (RM), Castel San Pietro Romano {RM), ISSM
Rinaldo Franci (SI), Rocca S. Stefano {RM), S. Vito Romano (RM), Mandela (RM), Arrone (TR),
Torrita Tiberina (RM), Rignano Flaminio (RM).

Esperto di Controllo Strategico e di Gestione nella PA, ho implementato Sistemi di Controllo al fine
della redazione del Referto del Controllo di Gestione per Finvio alla Corte dei Conti per le seguenti
Amministrazioni Comunali: Anguillara (RM), Bracciano (RM), Canepina (VT), Capranica {VT),
Caprarola {VT), Monterotondo (VT), Tarano (VT), Forano {VT}, Cantalupo (VT), Unione dei Comuni
della Bassa Sabina (Rl), Civitella Paganico {GR), Vasanello (VT), Mazzano Romano {RM}, Trevignano
(VT), Capena {VT), Cerveteri (RM), Vetralla {VT}, Fara in Sabina (Rl), Manziana {RM), Riano (RM),
Villa San Giovanni in Tuscia {(VT}, Soriano nel Cimino {VT}, Montopoli in Sabina {Rl), Poggio Mirteto
{R1), Carbognano (VT}, Vignanello (VT), Vasanello (VT), Calcata (VT), Capodimonte (VT), Montalto di
Castro (VT), Macerata {(MC), Monterotondo {RM}, Monterosi {VT), Fabrica di Roma (VT), Pesaro
(PU}.
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Esperto in contrattazione decentrata integrativa e ho assistito nella ricostruzione del fondo del
salario accessorio, oltre agli Enti in cui sono stato incaricato come Nucleo di valutazione, i Comuni
di Casape (RM), Carchiano {VT), Monte San Giovanni (FR), Nespolo (RI}, Rocca Massima (LT),
Camera di Commercio di Torino (TO), Consiglio Regionale della Calabria (RC), Comune di Reggio
Calabria {RC), Ascrea (R}, Castel Sant’'Angelo (RI), Frascati (RM)}, Arcinazzo Romanc (RM)}, Cineto
Romano {RM), Labro (R}, Greccio {Rl), Colli sul Velino {Rl}, Montenero Sabino (Rl), Comunita
Montana del Turano (R}, Petrefla Salto (RI), Posta (RI), Accumoli (Rl), Amatrice (Ri), Civitanova del
Sannio {IS), Poggio Nativo (Rl), Leonessa (Rl}, STS Multiservizi (RM).

Dipendente a tempo indeterminato e part time al 50% del Comune di Tarquinia (VT).

Dipendente a tempo indeterminato e part time della Societa COIM IDEA SAS di Polistena {RC) e
collaboro nell’'ambito dei Nuclei di valutazione associati e Organismi indipendenti di valutazione di
diverse Amministrazioni Comunali: Villa San Giovanni {RC), Paimi (RC), Polistena {RC), Rosarno
(RC), Nuoro {NU), Vicenza (Vl), Oppido Mamertina {RC), Molochio (RC), Varapodio (RC),
Cinquefrondi (RC), San Giorgio Morgeto (RC), Gioiosa lonica (RC}, Grotteria {RC), Mammaola (RC),
Cittanova (RC), Maropati (RC}), Roccella lonica (RC), Melicucco {RC), Rizziconi {RC), Marina di
Gioiosa lonica (RC), Gioiosa lonica (RC), Monasterace (RC), Gerace (RC), Galatro (RC), Africo (RC),
Bruzzano (RC}, Calanna (RC), San Ferdinando (RC), Santa Cristina D’Aspromonte (RC), Candidoni
{RC), Sant’Agata (RC), San Luca (RC), Limbadi (RC), Staletti (CZ), Isca Sullo lonio (CZ), San Gregorio
D’lppona {VV), Soriano Calabro {VV), Amato {CZ}, Ardore (RC), Benestare (RC), Brancaleone (RC),
Bruzzano Zeffiro (RC), Caraffa del Bianco {RC), Cimina (RC), Staiti (RC), Miglierina (CZ), Bivongi (RC),
Pazzano (RC), Stilo (RC}, Fiumara {RC), Santo Stefano D’Aspromonte (RC), Feroleto dalla Chiesa
(RC), Melicucca (RC), Delianuova (RC), Scido {RC), Seminara (RC), Martone (RC), Portigliola (RC),
San Giovanni di Gerace (RC), Sant’llario Dello lonio (RC), Plati (RC), Samo (RC), Soveria Mannelli
{CZ), San Lorenzo (RC), Stignano {RC), Bagnara (RC), Bianco (RC), Bova Marina {RC), Bovalino (RC),
Camini (RC), Careri (RC), Casignana (RC}, Condofuri (RC}, Laureana di Borrello (RC), San Costantino
Calabro {RC), San Giovanni in Fiore (RC), Regione Calabria, Melito Porto Salvo (RG), Partinico (PA).

Presidente dell’Ente di Formazione del Terzo Settore FORMAZIONECONTE ETS di Civitavecchia
{RM), Formazione, informazione, formazione on the joh, assistenza, affiancamento, coaching e
tutoring.

Socio delegato della Societa CARMIGNANICONSULEZA SRLS di Civitavecchia (RM), Consulenza in
Organizzazione, Gestione delle Risorse Umane, Formazione, Valutazione, Controllo di Gestione,
Comunicazione e Privacy.

Socio della Societa SAAPP SRL di Polistena (RC), Servizi Avanzati per Aziende Pubbliche e Private.

Ho poi collaborato con Aziende e Professionisti nell’lambito della consulenza di gestione nella
Pubbiica Amministrazione, in particolare con:
* DOTT. AUGUSTO CARMIGNANI di Tarquinia (VT), come assistenza nei Nuclei di Valutazione
e nel servizio di Controllo di Gestione delle Amministrazioni in particolare nelle
Provincie di Viterbo, Rema, Rieti, ' Aquila, Terni e Frosinone;
* FORMEZ (NA), partecipando a progetti di formazione nella Pubblica Amministrazione nelle
materie riguardanti la Contrattazione nazionaie e quella decentrata integrativa nelle

3
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aufe di Roma, Firenze e Milano;

e SUDGEST SPA (RM), partecipando al Progetto FALCO di formazione per i dipendenti del
Ministero delle Politiche Agricole e Forestali sulle materie riguardanti 'organizzazione e
la valutazione del personale, lavorando in remoto su una piattaforma condivisa sul web
dai dipendenti del Ministero su tutto il livello Nazionale;

® GIERRE SERVIZ!I SRL di Tarquinia {VT), come assistenza organizzativa per i Corsi di
Formazione della Comunita dei Responsabili del Personale che consiste in un
Laboratorio didattico e formativo permanente che coinvolge le Amministrazioni della
Provincia di Viterbo, Roma, Rieti e Terni;

¢ FORMANAGEMENT SRL (RM), come assistenza nei Nuclei di valutazione e nel servizio di
Controllo di gestione delle Amministrazioni Comunali nella Provincia di Roma e per
progetti mirati nella Revisione dei Procedimenti amministrativi finalizzati alla
riorganizzazione della struttura dell’Ente e alla Ripesatura delle Posizioni Dirigenziali per
i Comuni di Milano, Alessandria e Olbia;

e MANAGEMENT AND CONSULTING SRL di Pomezia {RM) come consulente esterno nel

Controllo di Gestione nei Comuni di Nettuno (RM), Valmontone (RM} e Fonte Nuova (RM);

e CENTRO STUD{ ENTI LOCALI di San Miniato (Pl) in qualita di formatore;

e PA CONSULENZA SRLS di Civitavecchia (RM) in qualita di socio;

e ACSEL di Roma in qualita di formatore;

e SSPAL Scuala Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (RM) in qualita di formatore.

Sono stato Membro Fondatore del Gruppo di Professionisti in Consulenza Strategica d’ Impresa AB
MANAGER, con [a quale mi sono occupato di consulenza in Organizzazione e Gestione delle
Risorse Umane, Comunicazione, Privacy e Controllo di Gestione nelle seguenti Aziende: Romana
Ponzio srl {Roma), ISAR srl (Roma), BE SOLAR srl (Roma), Fornari Ecologia italia srl (Roma),
Picchicarredamenti srl (Roma), Edilmarmi e Ceramiche Lugini soc.cop. (Poggio Mirteto), La Pergola
srl (Magliano Sabina), Tutto Ufficio srl (Cerveteri), Point Parquet srl {Roma), Pane e Dintorni
(Monterotondo), Cooperativa La Ragnatela (Recanati), Nori Nadia snc {Manziana), ltalservizi
(Roma), Giove Gas srl (Tarquinia), Giove Gas Group (Tarquinia}, CMA (Rieti).

Mi sono occupato inoltre di Consulenza Strategica d'Impresa per le Piccole e Medie Imprese del
Centro ltalia, in questo ambito ho prestato servizio come Consulente Senior presso lo STUDIO
BERTOLDI E ASSOCIATI di Vitorchiano {VT) nella Gestione delle risorse umane e nel Controllo di
gestione, occupandomi in particolare dell’attivitd di Organizzazione, Affiancamento e Coaching
delle Risorse umane in Aziende dislocate nel Centro lalia, tra le quali: Caprioli Edilizia srl (Rieti),
Lanari srl {Aprilia), SEPORT srl (Civitavecchia), AutoQuattro srl (Rieti), lcosystel srl (Rieti)
Macrolibrarsi srl {Cesena), Gruppo DM Packaging Srl (Rignano Flaminio), Centro Reti sas
{Colleferro).

Pubblicazioni: _

e Articolista su “Personale e Incarichi”, Rivista mensile di aggiornamentc ed
approfondimento professionale, in materia di Personale e degli Incarichi esterni, applicate
al Comparto Enti Locali;

e Componente della redazione di “Cittamia”, Periodico d’informazione — aggiornamento e
dibattito degli Enti Locali;

e Redattore su “www.carmignaniconsulenza.com” Blog professionale in materia di
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organizzazione e gestione delle risorse umane.

Iscritto all’Albo Nazionale degli Organismi indipendenti di Valutazione al n. 78 in fascia 3;

Iscritto al tirocinio dell’Albo Nazionale dei Revisori Legali;
Iseritto ad Acquistinretepa.it Utente: CRMSMNQOQ4,

F.to il Sottoscritto

Dott. Simone

ighani




