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SERVIZIO: Ufficio Finanziario

DETERMINAZIONE N. 224 DEL 31.08.2021

Oggetto:Avviso pubblico di selezione per l'assunzione a tempo determinato - art. 110
comma 1 TUEL ~ di n. 1 figura di istruttore direttivo tecnico ~ responsabile del Servizio
Ambiente e Territorio - Categoria giuridica D, posizione economica D1. Nomina della
commissione esaminatrice fissazione della data di insediamento della stessa.

[L. RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

VISTO [l'articolo 10 del decreto legge n. 44 del 1° aprile 2021, dettante nuove norme in
materia di selezioni e concorsi pubblici, convertito con modificazioni dalla legge 28
maggio 2021 n. 76;

VISTO il Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici - Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, pubblicato sul sito istituzionale del
DIP in data 15 aprile 2021;

VISTI altrest:

-I'art. 110 comma 1 del D.lgs. 18 agosto 267 n. 200 e successive modifiche cosi recita: “Lo
statuto puo prevedere che la copertura dei posti dei responsabili dei servizi o degli uffici, di
qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tentpo
determinato ... Fermi reslando i vequisiti richiesti per ln qualifica da ricoprive, gli incarichi a
contratto di cui al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in
capo ai soggetti interessati, il possesso di comprovatn esperienza pluriennale e specifica
responsabiliti nelle materie oggetto di incarico”;

-l'art. 9 comma 28 del D.L. 31 maggio 2010 convertito, con modificazioni, dalla legge 30
luglio 2010 n. 122 - nel testo modificato dall’art. 16 comma 1 quater del D.L. 24 giugno
2016 n. 113, convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2016 n. 113 - prevede, dopo
Vottavo periodo: “Sono in ogni caso escluse dalle limitazioni previste dal presente comma le spese
sostenute per le assunzioni a tempo determinato i sensi dell’articolo 110, comma 1, del testo unico
di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267"

- I'art. 10 comma 1 del D.Igs. 27 ottobre 2009 n. 150 prevede espressamente che “in caso di
mancata adozione del Piano della performance ¢' fatto divieto di erogazione della retribuzione di
risultato i dirigenti che risultano avere concorso alla mancata adozione del Piano, per
omissione ; o inerzin mnell'adempimento dei propri compiti, e l'amministrazione non puo




procedere ad assunzioni di personnle o al conferimento di incarichi di consulenza o di
collaborazione comungue denominati ...”;

VISTO Tlart. 35 dello Statuto comunale, che demanda al Regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi la determinazione della struttura organizzativo-funzionale e la
dotazione organica;

VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 21 dell'11 giugno 2002 e successive modifiche, che
all'art. 21 cost recita: “1. La Giunta comunale, ove non si possa far fronte con personale in servizio
e solo in assenza di professionaliti analoghe presenti all'interno dell’ente, per prestazioni che
tichiedano un'alta specializzazione, nonché per la copertura dei posti di responsabile di servizio,
puo, ai sensi dell’articolo 110 del TUEL approvato con D.Lgs. n. 267/2000, con provvedimento
limitato e nei limiti imposti dalle vigenti disposizioni, conferive ad esperti di provata competenza
professionale, incarichi dirigenziali a tempo determinato. 2. Gli incarichi di cui al comma
precedente non possono avere durata superiore al mandato elettivo del Sindace in carica. 3 . 1
trattamento economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e
decentrati per il personale degli enti locali, puo essere integrato, con provvedimento motivato della
Giunta comunale, do una indennitd ad personam, commisurata alln specifica qualificazione
professionale e culturale ....”;

VISTA la deliberazione consiliare n. 17 del 19 aprile 2021, avente ad oggetto
I'approvazione del bilancio di previsione finanziario 2021-2023;

VISTA la deliberazione consiliare n. 24 del 30 giugno 2021, avente ad oggetto
"'approvazione del rendiconto di gestione dell’esercizio finanziario dell’anno 2020;

DATO ATTO che entrambe le deliberazioni consiliari sono state regolarmente acquisite
alla BDAP e conseguentemente si pud procedere ad assunzioni di personale ai sensi
dell’art. 9 comma 1 quinquies del D.L. 113/2016;

VISTA la deliberazione di Giunta comunale n. 9 del 15 aprile 2021 con la quale & stata
effettuata la ricognizione del personale eccedentario dai singoli settori dell’ente ai sensi
dell’art. 33 D. Lgs. 165/01 con esito negativo ed & stata disposta la programmazione
triennale del fabbisogno di personale 2021 - 2023;

VISTA la successiva deliberazione della Giunta comunale n. 33 del 22 luglio 2021 con Ia
quale & stato modificato il programma triennale del fabbisogno 2021-2023 introducendo
nella dotazione organica, espressa in termini finanziari, un posto di istruttore direttivo
tecnico, categoria D, posizione economica D1, a tempo indeterminato ed in regime di
tempo parziale per n. 18 ore alla settimana, prevedendo altresi la copertura a tempo
determinato, sino alla fine del mandato del Sindaco, del suddetto posto, mediante I'avvio
di una selezione ex art. 110 comma 1 del Tuel;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 34 del 22 luglio 2021, avente ad oggetto
direttive al Responsabile del Servizio Finanziario per I'assunzione in oggetto;
RICHIAMATA la propria determinazione n.205 del 29 luglio 2021 con la quale & stato
approvato l'avviso pubblico in oggetto;

DATO ATTO che in data 30 agosto 2021 alle ore 12.30 & scaduto il termine per la
presentazione delle domande;

VISTO l'art. 6 (“Svolgimento della procedura selettiva”) del predetto Avviso pubblico,
che prevede una prima fase ad oggetto:

a) l'accertamento dei requisiti di ammissibilita della domanda, avuto riguardo ai requisiti
di forma, sostanza, contenuto, modalita e termini di presentazione di essa prescritti dal
precedente art. 5;




b) il possesso, da parte del candidato, dei requisiti generali e specifici di ammissione di cui
al precedente articolo 4;

c) la valutazione dei titoli posseduti dal candidato

e una seconda fase ad oggetto la valutazione, da parte del Sindaco, mediante colloquio
individuale, dell’idoneita di ogni candidato allo svolgimento dell'incarico previsto dal
presente avviso

VISTO [l'art. 35 bis comma 1 lettera a) del D.1gs. 165/2001;

VISTE le dichiarazioni ex art. 35 bis comma 1 lettera a) D.Igs. 165/2001 rese dalla sig.ra
Rina De Santis, Responsabile del Servizio Finanziario, dal dott. Adolf Cantafio, Segretario
comunale e dal sig. llario Mattei, Responsabile del Servizio Affari Generali;

ACQUISITA la disponibilita dei suddetti dipendenti a far parte della Commissione
esaminatrice di cui all’art. 6 dell’ Avviso in oggetto;

RITENUTO DI NOMINARE la Commissione esaminatrice di cui all’art. 6 dell’ Avviso in
oggetto Prot.2145/2021 cosi composta:

1) Dott. Adolf Cantafio - Presidente
2) Sig.ra Rina De Santis - Componente
3) Sig. Ilario Mattei - Componente;

-RITENUTO di fissare quale data di insediamento della Commissione e di inizio dello
svolgimento delle attivita il giorno 2 settembre 2021 alle ore 9.00, presso gli Uffici

comunali;
DETERMINA
Di dare atto che la premessa fa parte integrante e sostanziale della presente;

Di nominare la Commissione esaminatrice di cui all’art. 6 dell’Avviso in oggetto Prot.
2145/2021 cosi composta:

1-Dott. Adolf Cantafio - Presidente
2-Sig.ra Rina De Santis ~- Componente
3-Sig. Ilario Mattei - Componente

Di dare atto che le funzioni di Segretario verbalizzante saranno svolte dalla sig.ra Rina
De Santis;

Di Fissare, quale data di insediamento e di inizio dello svolgimento delle attivita della
suddetta Commissione, il giorno 2 settembre 2021, alle ore 9.00, presso gli Uffici

comunali.




Di disporre la successiva pubblicazione della suddetta presente determina con le
modalita individuate dall’art. 9 dell’ Avviso stesso.
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