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DECRETO SINDACALE n. 4 del 29 luglio 2020

Oggetto: Avviso pubblico - Pubblicaz. 224 del 1° luglio 2020 - di selezione per

I'assunzione a tempo determinato — art. 110 comma 1 TUEL - di n. 1 figura di

specialista tecnico — responsabile del Servizio Ambiente e Territorio — Categoria
giuridica D - posizione economica D1 - INDIVIDUAZIONE DEI CANDIDATO
IDONEO AL CONFERIMENTOQ DELLINCARICO

IL SINDACO

VISTA la deliberazione di Giunta comunale n. 5 del 5 febbraio 2020 con la quale & stala
effettuata la ricognizione del personale eccedentario dai singoli seftori delfente ai sensi
dell'art. 33 D. Lgs. 165/01 con esito negativo;

VISTA la delibera di Giunta comunale n. 21 del 20 maggio 2020, avente ad oggetto
I'approvazione del Piano delle azioni positive 2020-2022;

VISTA la deliberazione n. 5 del 5 febbraio 2020, avente ad oggetto la programmazione
triennale del fabbisogno di personale 2020 - 2022 con la quale si & stabilito, tra laltro, di
procedere all'eventuale assunzione ex art, 110 comma 1 del Tuel, per la copertura, a
tempo determinato, del posto di dotazione organica di specialista tecnico, una volta cessato
I'attuale incarico ex art. 110 comma 1 Tuel, valevole sino al 31 luglic 2020;

VISTO Tart. 35 dello Statuto comunale, che demanda al Regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi la determinazione della struttura organizzativo-funzionale e la
dotazione organica;

VISTO il Regolamento sulf'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvatc con
deliberazione della Giunta comunale n. 21 dell'11 giugno 2002 e successive modifiche, che

all'art. 21 cosi recita: “1. La Giunta comunale, ove non si possa far fronte con personale in




servizio e solo in assenza di professionalitd analoghe presenti allinterno dell'ente, per
prestazioni che richiedano un'alta specializzazione, nonché per fa copertura dei posti di
responsabile di servizio, pud, ai sensi dell’articolo 110 del TUEL approvato con D.Lgs. n.
267/2000, con provvedimento limitato e nei limiti imposti dalle vigenti disposizioni, conferire
ad esperti di provata compelenza professionale, incarichi dirigenziali a tempo determinato.
2. Gli incarichi di cui al comma precedente non possono avere durata superiore al mandato
elettivo del Sindaco in carica. 3 . Il trattamento economico, equivalente a quello previsto dai
vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale degli enti locali, pud essere
integrato, con provvedimento motivato della Giunta comunale, da una indennitad ad
personam, commisurata alla specifica qualificazione professionale e culturale ....”,;

VISTE le deliberazioni della Giunta comunale n. 23 del 20 maggio 2020 e n. 26 del 24
maggic 2020, aventi ad oggetto “Conferimento, ai sensi dell’art. 110 comma 1 TUEL,
dell'incarico professionale di Responsabile del Servizio Ambiente e Territorio per la
copertura a tempo determinato ed in regime di part time del posto previsto in dotazione
organica — categoria giuridica D, posizione economica D1 con decorrenza dal 1° agosto
2020 sino a fine mandato elettivo; direttive al Responsabile del Servizio Finanziario”.
VISTA la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 127 dell'1 luglio 2020
con la quale & stato approvato I'avviso pubblico in oggetto;

VISTA la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 137 del 22 luglio
2020 con la quale si & provveduto alla nomina della Commissiocne esaminatrice ex art. 6
dell’Avviso pubblico ed alla fissazione della data di insediamento della stessa;

VISTA la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 139 del 24 luglio
2020, che ha approvato integralmente il verbale delle operazioni svolte dalla Commissione
esaminatrice in data del 24 luglio 2020, ed ha conseguentemente dichiarato le domande
ammissibili e non ammissibili alla procedura selettiva in oggetto;

VISTO il verbale del colloquio individuale, redatto dal Segretario comunale ed acquisito al
Prol. comunale al n. 2032 del 29 luglio 2020;

DATO ATTO che il Sindaco, nel colloguio individuale, svolto sugli argomenti di cui all'art. 6
delPAvviso pubblico, ha proceduto all’acquisizione degli elementi conoscitivi e valutativi
strumentali all'individuazione del profilo professionale maggiormente rispondente balle
esigenze di copertura dall'esterno dell'incarico di Responsabile del Servizio Ambiente e
Territorio del Comune di Toffia, avuto riguardo all'assetto funzionale ed organizzativo ed
alla risorse umane di detto Servizio;

RITENUTO, che il sig. Davide Milardi risulta essere - alla luce delfampio e variegato
spettro di esperienze professionali acquisite nel tempo, risultanti analiticamente nel
curriculum vitae e nei documenti ad esso allegati, della rilevante competenza

professionale maturata anche nel rapporto con enti pubblici, inclusa quella pregressa con




il Comune di Toffia, emergente dal colloquio svolto, il tutto rapportato alle esigenze

organizzative e gestionali concrete del Servizio Ambiente e Territorio di Toffia - il

candidato idoneo al conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio in questione;
DISPONE

-di approvare i richiamati verbali, rispettivamente delie presenze al colloquio individuale e

del colloquio individuale stesso, redatti dal Segretario comunale;

INDIVIDUA
per le motivazioni di cui in premessa, I'ing. Davide Milardi, nato a Contigliano il 30 marzo
1975, quale soggetto cui conferire Incarico di specialista tecnico - responsabile del
Servizio Ambiente e Territorio del Comune di Toffia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 110
comma 1 TUEL, in relazione a quanto previsto dall’Avviso pubblico Pubbl. 224 del 1° luglio
2020,

RISERVA
la nomina effettiva a Responsabile del Servizio Ambiente e Territorio ed il conferimento
della relativa posizione organizzativa ad un decreto sindacale successivo al positivo
riscontro, ad opera degli Uffici comunali, della mancanza di cause di inconferibilita ed

incompatibilita all’'assunzione dell'incarico a norma della legislazione vigente;

DISPONE
di trasmettere il presente decreto al Responsabile del Servizio Finanziario ed al Segretario
comunale per gli adempimenti di propria competenza;
di pubblicare il presente atto all’Albo pretorio on line e nella Sezione Amministrazione
trasparente, dando atto che detta pubblicazione costituisce, ai sensi del congiunto disposto

degli artt. 6 e 9 del Bando, notifica valida ad ogni effetto di legge:




